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Podpis narodniho velitele

PREAMBULE:

Smérnice narodniho velitele Armady spasy v Ceské republice, z. s. a Armady spasy-cirkve (dle
jen ,Armada spasy") jsou se vSemi pravy, povinnostmi a dlsledky zavazné pro zaméstnance
Armady spasy v rozsahu jejich stanovené odpovédnosti a pracovné pravnich vztahd
k zaméstnavateli.

STRUKTURA SMERNIC:

Obsah vnitrniho predpisu predstavuje strucné, vystizné a jasné informace k feSenému tématu.
Soucasti smérnice dale mohou byt prilohy. Jedna se o

- komentare, kde jsou uvadény podrobnéjsi vysvétleni ¢i doplnéni obsahu vnitfniho
predpisu, citace zakon(, priklady apod.;

- formulare predstavuji zavazné dokumenty, které se nedaji upravovat;

- vzory obsahuji doporucené formulare, které je mozné upravovat dle potreb
organizacnich jednotek nebo formulare, které jsou koncipovany tak, ze cast je zavazna
a Cast si prizplisobuje organizacni jednotka dle svych potfeb.

UVODNI INFORMACE:

Tato smérnice je nezbytnym zakladem, podle kterého se pfi své praci musi fidit vSichni
zameéstnanci a dobrovolnici Armady spasy. Poslani Armady vyzaduje vysoky eticky standard v
pristupu a jednani kazdého jednotlivce, s laskou a Uctou k hodnoté a distojnosti kazdého
Clovéka, stejné jako hluboky respekt k duchovni perspektivé poslani a prace Armady spasy.
Eticky kodex vychdzi z pravidel mezinarodni Armédy spasy a hodnot Armady spasy v Ceské
republice.

Pozn.: v textu smérnice se mysli pfi pouZiti slova ,zamestnanec" i dobrovolnik Armady spasy.

GARANT SMERNICE: Narodni velitel
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1. Misijni prohlaseni / mezinarodni poslani Armady spasy

Armada spasy, jako mezinarodni hnuti, je soucasti vSeobecné krestanské cirkve. Jeji poselstvi je
zaloZeno na Bibli, jeji sluzba je motivovana laskou k Bohu. Jejim poslanim je kazat evangelium o JeziSi
Kristu, a v Jeho jménu naplfovat lidské potteby bez jakékoli diskriminace.

1.1. Poslani Armady spasy v Ceské republice, z.s.
Poslanim sluzeb Armady spasy je naplfiovat socialni, zdravotni a duchovni potreby lidi, ktefi
zazivaji ohrozeni, osamélost, nemoc, zdravotni postizeni, socidlni vylouceni a jsou jinak po-
trebni.

2. Krest'anské hodnoty Armady spasy

Aby mohla Armada spasy plnit své poslani s nadSenim, odhodlanim a respektem, je nezbytné,
aby si na vSech Urovnich zachovala vysoky eticky a moralni standard. Krestanské hodnoty
Armady spasy jsou pro jeji zaméstnance voditkem i oekavanym pristupem k naplhovani
poslani Armady spasy kazdym z nich. Krest'anské hodnoty Armady spasy jsou popsany v priloze
formular ¢. 01 a jejich zohlediovani je nanejvys dllezité.

3. Pravidla etického chovani ve vztahu k uzivateli

a. Zameéstnanec vidi v uzivateli svého blizniho a pristupuje k nému s laskou a respektem.

b. Zaméstnanec sdili nadé&ji se vSemi, ktefi si mysli, ze zadnou nadé&ji nemaiji.

c. Zaméstnanec vytvari kolem sebe atmosféru dlvéry a bezpedi.

d. Zaméstnanec pfistupuje k uzivateli s védomim, Ze kazdy clovék ma Sanci nového
zacatku, a to i navzdory tomu, Ze opakované sam sebe ¢i druhé zklamal.

e. Zaméstnanec projevuje zajem o uzivatele sluzby, chrani a respektuje jeho dlstojnost
a lidska prava. Spolupracuje s uzivatelem na zlepSeni jeho zivotni situace.

f. Zaméstnanec pfi praci s uZivatelem pouziva transparentni metody a postupy.
Zaméstnanec poskytuje uzivateli vSechny sluzby, na které ma narok, a to bez jakékoliv
formy diskriminace. Pfi poskytovani vyuzZivd maximalné své odborné znalosti a
dovednosti.

h. Zaméstnanec neprijima od uzivatele dary (vécné nebo financni) pro osobni potiebu,
nenecha si od uzivatele slouzit, a to ani bezplatné, ani za Uplatu, a nezneuziva své
postaveni.

i. Zaméstnanec nezanasi do profesionalniho vztahu s uzivatelem své osobni problémy,
nesdili s nim své soukromi. Vyvaruje se citové zavislosti k uzivateli a nikdy nepripusti
ani naznak intimnosti.

j.  Zaméstnanec nikdy nedava ani nepdjcuje uzivateli soukromé penize ani se pro pUjcky
uZivatele nestava rucitelem.

k. Zaméstnanec jedna s uzivatelem uctivé a svym pristupem k nému nesnizuje jeho
dUstojnost nebo jeho postaveni ve spolecnosti a zaroven ho vede k odpovédnosti za
sva rozhodnuti.

|.  Zaméstnanec zachovava micenlivost ve vSech vécech, které se od uzivatele dozvi.
Zejména pak chrani jeho osobni a citlivé (daje, mimo pfipadd, kdy charakter sdéleni
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uklada ze zakona povinnost tuto skutecnost ohlasit. V ostatnich zalezitostech postupuje
dle platného pravniho predpisu.

m. Zameéstnanec nenabizi uzivateldm dalsi sluzby za Uplatu, které nesouvisi s vykonem

dané sluzby.

4. Pravidla etického chovani ke svému zameéstnavateli

a.
b.

C.

d.

Zaméstnanec respektuje hodnoty Armady spasy.

Zaméstnanec se podili na tvorbé a praktickém napliiovani pracovnich postupl, metodik,
smérnic a dalSich pravidlech tak, aby Uroven poskytované sluzby byla co nejkvalitnéjsi.
Zaméstnanec se v pracovni dobé vylucné vénuje pinéni pracovnich ukoll v souladu
s naplni prace a dalSimi vnitfnimi predpisy.

Zameéstnanec peCuje o svérené véci, aby nedoslo k jejich poskozeni nebo ztraté.
V pripadé, ze se dozvi o ztraté nebo Ujmé na téchto vécech, neprodlené tuto skutecnost
ohlasi svému nadfizenému.

Zaméstnanec reprezentuje zaméstnavatele svym zevnéjSkem, vystupovanim
a postojem k uzivateli sluzeb. V mimopracovni dobé vystupuje tak, aby nesnizoval
dlvéru zaméstnavatele v ocich verejnosti.

Zameéstnanec ve svém vystupovani dba na zajmy organizace a informace, které podava,
musi byt v souladu s jeho kompetencemi.

5. Pravidla etického chovani ke svym kolegtim

a.

Zaméstnanec dodrzuje zasadu tymové spoluprace. Respektuje rozdily v nazorech a
uznava, Ze toto mize obohatit vysledek tymové prace. Pfipadné pfipominky k nim jsou
vyjadrovany vhodnym zplisobem na vhodném misteé.

Zaméstnanci se vzajemné povzbuzuji a podporuii.

Zaméstnanec respektuje znalosti a zkuSenosti svych kolegd a dalSich odbornych
zaméstnancd.

V pripadé konfliktl zaméstnanci usiluji o vzajemné odpusténi a obnoveni dlvéry, a to
i v pripadé, ze citi, ze mu bylo ublizeno.

Zaméstnanec do interpersonalnich vztahl prfinasi kromé odbornych znalosti i lidskost.
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