Arméda spasy v Ceské republice, z.s.
Centrum socialnich sluzeb Bohuslava Burese
Tusarova 60 Praha 7

Prijme zaméstnance na pozici

UDRZBAR s RP sk. B

Nasim poslanim je pomoc lidem v nouzi. Mezi neziskovymi organizacemi v ¢R
mame pevné misto jiz pres 30 let. V Ceské republice jsme nase plisobeni rozsifili
do bezmala 20 mést. Na spolecném dile nas pracuje pres 1000. Usilujeme o
profesionalitu a kvalitu v duchu krest'anskych hodnot at’ uz jde o praci v terénu,
v prevenci bezdomovectvi, v nizkoprahovych dennich centrech, v azylovych
domech, v domovech se zvlastnim rezimem a na mnoha dalsSich mistech vcetné
administrativy a Fizeni.

Jak si Vas predstavujeme?

Pracujete tymové a komunikujete otevrené.

Je Vam vlastni vysoka osobni zodpovédnost, samostatnost, dislednost a peclivost.
Respektujete krestanské hodnoty Armady spasy.

Mate Fidi¢sky prlkaz sk. B.

Mate alespon Castecné znalosti z oblasti: instalatér, zednik, elektro, zamecnik.
ZkuSenosti s praci udrzbare vitany.

Co Vam miizeme nabidnout?

PIny Uvazek — 37,5 hodin tydné,

hruba mzda 33 800 K¢ — po zkuSebni dobé moznost osobniho ohodnoceni,
firemni benefity - stravenky, systém odmén,

5 tydnd dovolené,

zajimavou a smysluplnou praci.

Co Vas na pracovni pozici ¢eka?

Jedna se o vSeobecnou Udrzbu zafizeni, tj. denné kontrolujete stav budov, vykonavate
drobné zednické a malifské prace, provadite jednoduché opravy instalatérského zameéreni
— vymeéna baterii apod., bézné drobné opravy napf: dvifka u skfiné, vyména zamkl apod.
V pripadé potreby fidite sluzebni auto

Misto vykonu prace: Centrum socialnich sluzeb Bohuslava Burese, Tusarova 60, Praha 7
Predpokladany termin nastupu: dle dohody

V pfipadé zajmu zasilejte strukturovany zivotopis a motivacni dopis elektronicky na
adresu hana.kucerova@armadaspasy.cz, nebo pisemné na adresu: Centrum socialnich
sluzeb Bohuslava BureSe, Tusarova 60, Praha 7.

(Zameéstnavatel si vyhrazuje pravo ukoncit vyberoveé rizeni pred terminem podani

prihlasek. Zaslanim materiald o své osobé zdjemce souhlasi s uchovanim svych osobnich
udajd po dobu vybéru nového pracovnika.)



